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Direktore Jolanta Krasovska 

 

Privātās vidusskolas Laisma izglītojamo, pedagogu un darbinieku 

Ētikas kodekss 

 

02.09.2024.                                                                                                     Nr. 1-20/16 

 

Pamatojums: Valsts pārvaldes iekārtas likuma 73. panta 1. daļas 4. punkts un Privātās 

vidusskolas Laisma Nolikuma 5., 6. punkts. 

I. Kodeksa mērķis 

Kodekss ir izstrādāts, lai veidotu atvērtu un cieņpilnu vidi Privātajā vidusskolā Laisma. Tas 

aicina ikvienu uzņemties atbildību par savu rīcību un lēmumiem. 

II. Kodeksa uzdevums 

Kodekss mudina izglītojamos, pedagogus un darbiniekus būt taisnīgiem un godprātīgiem, kā arī 

ievērot ētikas pamatus savstarpējās attiecībās un komunikācijā ar citiem. 

III. Pamatprincipi 

Kodekss balstīts uz sabiedrības morāles normām un vērtībām. 

IV. Pedagogu un darbinieku pienākumi  

1. Apzinīgi un profesionāli veikt savus pienākumus un uzņemtās saistības, ievērojot skolas 

iekšējās kārtības un drošības noteikumus, kā arī citus skolas normatīvos aktus;  

2. īstenot savus profesionālos un izglītības iestādes mērķus; 

3. attīstīt un pilnveidot prasmes savā profesionālajā darbības jomā;  

4. pieņemt lēmumus, kas atbilst kompetences robežām;  

5. ievērot informācijas konfidencialitāti;  

6. uzņemties atbildību par savu rīcību, atzīt savas kļūdas un gūt no tām mācību;  

7. ievērot humānisma vērtības un cilvēktiesību normas;  
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8. veidot savstarpējās attiecības, kas balstītas uz vērtībām – būt laipnam, iecietīgam, empātiskam, 

konstruktīvam un atbildīgam;  

9. papildināt savas zināšanas un attīstīt sociālās prasmes (piemēram, komunikācijas, sadarbības 

u.c.);  

10. būt lojālam Skolai, saglabāt un attīstīt tās tradīcijas, rūpēties par tās labo reputāciju un 

nepieļaut rīcību, kas varētu kaitēt tās prestižam;  

11. neizteikt savus personīgos uzskatus kā Skolas oficiālo viedokli;  

12. augsti vērtēt gan savu, gan savas profesijas godu un reputāciju;  

13. apzināties, ka mana darbība ietekmē kopējo Skolas tēlu un panākumus, un sekmēt Skolas 

atpazīstamību Latvijā un ārpus tās;  

14. izturēties atbildīgi un saudzīgi pret Skolas īpašumu un tās rīcībā esošajiem resursiem;  

15. iestāties pret jebkādām korupcijas izpausmēm Skolā, informējot vadību vai attiecīgās 

institūcijas;  

16. Skolā neveikt nekādu politisku vai reliģisku propagandu. 

V. Izglītojamo pienākumi  

1. Apzinīgi pildīt savus pienākumus un uzņemtās saistības gan mācību procesā, gan ārpus stundu 

aktivitātēm, ievērojot skolas iekšējās kārtības un drošības noteikumus, kā arī citās skolēniem 

saistošās normas;  

2. sasniegt savus izglītības un skolas mērķus;  

3. attīstīt un pilnveidot savas zināšanas un prasmes, aktīvi piedaloties stundās un pēc 

nepieciešamības iesaistoties papildu mācību pasākumos;  

4. ievērot konfidencialitāti un neizplatīt citu personīgo informāciju;  

5. uzņemties atbildību par savu rīcību, atzīt savas kļūdas un mācīties no tām;  

6. ievērot humānisma vērtības un cilvēktiesību principus;  

7. veidot attiecības, kas balstītas uz savstarpēju cieņu – būt pieklājīgam, iecietīgam, empātiskam, 

konstruktīvam un atbildīgam;  

8. paplašināt savas zināšanas un attīstīt sociālās prasmes (piemēram, komunikācijas, sadarbības 

u.c.);  
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9. būt lojālam Skolai, saglabāt un stiprināt tās tradīcijas, rūpēties par tās labo slavu un nepieļaut 

rīcību, kas varētu kaitēt tās reputācijai;  

10. neuzdot savus personīgos uzskatus par Skolas oficiālo nostāju;  

11. apzināties, ka mana uzvedība un mācību darbs ietekmē kopējo Skolas tēlu un panākumus, un 

ar savu darbību sekmēt Skolas atpazīstamību Latvijā un ārpus tās;  

12. izturēties atbildīgi un saudzīgi pret Skolas īpašumu un tās resursiem;  

13. iestāties pret jebkādām korupcijas izpausmēm Skolā, informējot vadību vai attiecīgās 

institūcijas;  

14. Skolā neveikt nekādu politisku vai reliģisku propagandu. 

VI. Kodeksa pārkāpumu novēršana 

1. Skolas administrācija uzrauga rīcības atbilstību kodeksa principiem. Nepieciešamības 

gadījumā tiks izveidota Ētikas komisija, lai izskatītu iespējamos pārkāpumus.  

2. Kodeksa pārkāpuma gadījumā jebkurš var iesniegt pamatotu sūdzību Skolas administrācijai, 

norādot pārkāpuma būtību, pierādījumus un citu būtisku informāciju. 

3. Persona, par kuru saņemta sūdzība, tiek informēta un tai tiek pieprasīts rakstveida 

skaidrojums. Ja persona apzinās un atzīst savas darbības neatbilstību Kodeksam, sūdzība netiek 

virzīta tālākai izskatīšanai Ētikas komisijā. 

4. Ētikas komisija izvērtē Kodeksa pārkāpumus un izsaka priekšlikumus Skolas direktoram, kurš 

lemj par iespējamām sekām vai turpmāko rīcību, nepieciešamības gadījumā iesaistot attiecīgās 

iestādes. 

VII. Noslēgums 

Ētikas kodekss ir daļa no skolas darba organizācijas un ir pieejams Privātās vidusskolas Laisma 

mājaslapā. 

 

 

Direktore                                                                                                               J.Krasovska 

 
 


