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Privata vidusskola “Laisma” ir ieklaujoSa un sociali atbildiga izglitibas iestade, kas nodroS$ina kvalitativu
izglitibu drosa un atbalstosa vidé. Skola veicina valsts valodas lietojumu ikdienas sazina, latviska kultiiras
mantojuma iepazisanu neformala veida, ka arT matematiskas un logiskas domasanas, kritiskas spriestsp&jas
un problému risinaSanas prasmju attistiSanu. Macibu procesa skoléni tiek rosinati radoSi domat, sadarboties
un pienemt pamatotus [émumus Privata vidusskola “Laisma veido izglitotas, lidzatbildigas un sabiedriski
aktivas personibas ilgtsp&jigai Latvijas attistibai.

1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates
merki un to sasniegSanas izvertejums

1.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2024./2025.m.g.

Izglitibas programmas IstenoSanas vietas adrese Izglitojamo skaits, uzsakot
nosaukums programmas apguvi 2024./2025.
macibu gadu.

Vispargja pirmsskolas |Kareivju iela 5, Riga, LV-1013 45
izglitibas programma

Kareivju iela 5, Riga, LV-1013 96
Pamatizglitibas
programma
Vispar€jas videjas Kareivju iela 5, Riga, LV-1013 14

izglitibas programma



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=57947&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=57947&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=61442&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=61442&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=64995&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=64995&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija

Skaits

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1{nav
ménesi) 2024./2025.m.g.
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta personals|Skola nav pastaviga atbalsta personala.
izglitibas iestade NepiecieSamibas gadijuma (macibu griitibas,
uzvedibas vai psihoemocionalas problémas)
atbalsta personals tiek pieaicinats sadarbiba
ar vecakiem un argjiem specialistiem. Sada
pieeja lauj elastigi reagét uz skolénu
individualajam  vajadzibam, vienlaikus
nodroSinot mérktiecigu atbalstu konkrétas
situacijas.
3. Pedagogu kvalifikacija Pedagogiem ir normativajos aktos noteikta

izglitiba un profesionala kvalifikacija

1.3. Informacija par izglitibas iestades 2024./2025.m.g. noteikto izglitibas kvalitates mérku sasniegSanu:

NPK

Kvalitativais / kvantitativais  |Noteiktais raditajs
indikators

Sasniegtais rezultats

programma/-S

Nodrosinat, ka lielaka

izglitojamo sasniedz vismaz

1. Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi macibu gada
nosléguma:
1.1. |Vispargjas pamatizglitibas 57,45 % skolénu sasniedza

optimalu sniegumu visos
macibu priekSmetos, 40,43 %
uzrada optimalu macibu

dal sniegumu vairuma priekSmetu,
ala




optimalu vai pietieckamu macibu
sniegumu

iznemot vienu lidz divus
macibu priekSmetos

Lielaka dala izglitojamo
demonstré optimalu un
pietiekamu macibu sniegumu
(kopuma vairak neka 95 %
skolenu)

izglitojamiem un izglitojamo

skolénu potencialu. Skoleni

regulari piedalas pils€tas un skolas

1.2. |Vispargjas vidgjas izglitibas Nodro$inat stabilu macibu Vidusskolas skoléni parsvara
programma/-s sasniegumu ITmeni sasniedz pietiekamu un
optimalu macibu sniegumu,
nodroSinot stabilu akadémisko
pamatu turpmakajam studijam
(kopuma 95 % skolénu)
2. Izglitojamo vidgjie statistiskie  [NodroSinat konkurétsp&jigus valsts [Skolas centralizéto eksamenu
sasniegumi valsts parbaudes parbaudes darbu rezultatus rezultati anglu valoda
darbos vispargjas pamatizglitibas parsniedz valsts vidgjo [imeni,
programmas apguves nosléguma bet latviesu valoda ir
9 klasg attieciba pret videjiem salidzinami ar valsts
valsts rezultatiem raditajiem, matematika zemaki,
kuru pamata ir neviendabiga
pamatprasmju apguve, kas rada
butisku snieguma izkliedi un
nepiecieSamibu pastiprinat
darbu ar kompleksu problemu
risinaSanu — aritmétisko
progresijas, diferenci,
geometriskajiem teksta
uzdevumiem un problému
risinasanu.
3. Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi valsts parbaudes
darbos vidgjas izglitibas
programmas apguves nosléguma
attieciba pret vidgjiem valsts
rezultatiem
4. Darbs ar talantigajiem Attistit izcilibu un talantigo kSkola tiek mérktiecigi

istenots darbs ar talantigajiem

izglitojamajiem, nodroSinot




sasniegumi olimpiades,
konkursos, sacensibas u.tml.

limena konkursos, iegiistot augstus
rezultatus un godalgotas vietas

vinu lidzdalibu dazada Iimena
konkursos un olimpiades.
2024./2025. macibu gada
skoléni ieguvusi 2. vietas
latvieSu valodas un literatiiras
(6. kl.) un biologijas (9. kl.)
olimpiazu 2. posma, ka ar1 3.
vietu anglu valodas olimpiadé
2.skoléni (9. kl.), ka arT valsts
anglu valodas olimpiade 3.
vieta. (6.kl.) Skoléni guvusi
panakumus publiskas runas un
dailrunas konkursos anglu
valodas publiskas runas
onkurss 1. vieta), ka ari 3.
vietu atklataja matematikas
konkursa. Vizualas makslas
konkursos atziniba un
pateiciba., ka arT sasniegumi
arpusskolas aktivitatgs.
Sasniegumi apliecina
sistematisku darbu ar
talantigajiem izglitojamajiem
un izcilibas veicinasanu..

Izglitibas iestades audzinasanas
darba sasniedzamie rezultati

LatvieSu valodas lietoSana
neformalas izglitojosas un
audzinos$as aktivitates

85% vecaku aptauju liecina, ka
skoléni parliecinos$i izmanto
latviesu valodu radosas,
sadarbibas un projektu
aktivitat€s, ka ar1 ikdienas
darba.

1.4. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates mérki 2025./2026.m.g.:

NPK |Kvalitativais / kvantitativais  |Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats
indikators

1. Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi macibu gada
nosléguma:

1.1. |Vispargjas pamatizglitibas Ne mazak ka 97 % izglitojamo

programma/-S

sasniedz optimalu vai




NodroS$inat augstu un stabilu
macibu snieguma Itmeni

pietiekamu macibu sniegumu
macibu gada nosleguma

darba sasniedzamie rezultati

neformalas izglitojosas un
audzinosas aktivitates

1.2. |Vispargjas vidgjas izglitibas Nodros$inat ilgtsp&jigu akadémisko [Ne mazak ka 95 % vidusskolas

programma/-S sniegumu izglitojamo sasniedz
pietickamu vai optimalu
macibu sniegumu

2. Izglitojamo vidgjie statistiskie  [Uzlabot valsts parbaudes darbu Anglu valoda un latvieSu
sasniegumi valsts parbaudes rezultatus valoda sasniegt rezultatus, kas
darbos vispargjas pamatizglitibas nav zemaki par valsts
programmas apguves nosléguma vid€jiem, matematika —

9 klasg attieciba pret vidgjiem samazinat snieguma atskiribu
valsts rezultatiem un uzlabot komplekso
uzdevumu risinat prasmi.

3. Izglitojamo vidgjie statistiskie  |Saglabat konkurétspgjigus Centraliz&to eksamenu
sasniegumi valsts parbaudes rezultatus rezultati nav zemaki par
darbos vidgjas izglitibas ieprieksgja macibu gada skolas
programmas apguves nosléguma vidgjiem raditajiem
attieciba pret vid€jiem valsts
rezultatiem

4. Darbs ar talantigajiem Attistit izcilibu un talantigo Ne mazak ka 20 % izglitojamo
izglitojamiem un izglitojamo skolénu potencialu piedalas olimpiades, konkursos
sasniegumi olimpiades, vai sacensibas; saglabatas un
konkursos, sacensibas u.tml. palielinatas godalgotas vietas

pilsétas I[imen1

S. Izglitibas iestades audzinasanas |Veicinat latvieSu valodas lietojumu [Ne mazak ka 90 % izglitojamo

parliecinosi lieto latviesu
valodu radoSajas, sadarbibas
un projektu aktivitates

2. Informacija par izvirzito prioritasu sasniegSanu

2.1.Informacija par 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasu sasniegSanu:




Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts
/ Dalgji sasniegts / Nav sasniegts) un

komentars
Sniegt atbalstu skoléniem | a) kvalitativi — individuali macibu | Dalgji sasniegts
gan ar paaugstinatu | plani, diferencéts darbs ar skoléniem | Skola  nodroSinats  diferencéts  un
interesi macibu | un papildus uzdevumi talantigajiem | mérktiecigs  atbalsts  skoléniem  ar
priekSmetos, atbalstit | skoléniem; daliba dazados konkursos | paaugstinatu interesi macibu priekSmetos,

izcilibas, gan skol@niem
ar dazadiem maciSanas

un olimpiades.
b) kvantitativi — skolénu daliba

radot iespéjas attistit izcilibu un piedalities
konkursos un olimpiades, ka ar1 skoléniem

trauc€jumiem skolas / novada / valsts olimpiades un | ar dazadam macisanas grutibam, pielagojot
konkursos macibu procesu un, nepiecieSamibas
gadijuma, piesaistot atbalsta specialistus
sadarbiba ar vecakiem.
Pilnveidot caurviju | a) kvalitativi — macibu process tiek | Dal&ji sasniegts

prasmju lietosanu skolénu | pielagots skolénu spejam, | Macibu procesa mérktiecigi pilnveidota

macisanas darbiba; | vajadzibam, interesém; tiek | caurviju prasmju (pasSvadita maciSanas,

nodroSinat  diferencetu, | aktualizéta paSvadita maciSanas, | sadarbiba, kritiska domaSana, problému

individualizétu un | kritiska domasana un sadarbiba. risinasana) lietoSana, nodrosinot

personalizétu macibu | b) Kkvantitativi — skoléniem ir | diferencétu, individualizétu un

procesu. izpratne par caurviju prasmém, tas | personaliz€tu pieeju atbilstosi skol€nu
tiek lietotas macibas un praktiskaja | spgjam, interesem un maciSanas tempam.
darbiba; témas/kursa summativas | Turpinas darbs, lai nodroSinatu
parbaudes darbos tiek ievérota SOLO | individualiz€tu un personaliz€tu macibu
taksonomija. procesu

Veidot un | a) kvalitativi —nodroS$inatas

nodro$inat/uzturét  vidi | pagarinatas dienas grupas | Dalgji sasniegts

latviesu valodas | nodarbibas, kas veicina un uztur vidi | NodroSinatas pagarinatas dienas grupas

apguvei/attistiSanai
ikdiena savstarp€ja sazina

latvieSu valodas apguvei;
visiem pedagogiem ir nepiecieSamais

nodarbibas, kas veicina un uztur vidi
latvieSu valodas apguvei, ka ari tiek

un komunikacijas | valsts valodas prasmes Ilimenis; | piedavatas pagarinatas grupas ietvaros

situacijas macibu process sekmigi norit | papildus latvieSu valodas nodarbibas
latvieSu valoda. Skolai ir atbilstoSs | Skoléni iesaistijas dazadu neformalu
macibu materialu un tehniskais | aktivitasu planoSana un istenoSana, attistot
nodroSindgjums macibam latvieSu | sadarbibas prasmes un uzpemoties
valoda atbildibu par pasakumu norisi.
b) kvantitativi — skoléni iesaistas | Turpinat darbu pie atseviSsku skolotaju
macibu procesa, demonstréjot savam | profesionalas pilnveides macibu
spgjam atbilstosu sniegumu, | priekSmetu apguvei latvieSu valodas
izmantojot latviesu valodu ka macibu | pilnveidei.
lidzekli.

Veidot izglitojosas | a)  kvalitativi —tiek  Tistenotas | Dalgji sasniegts

aktivitates, kas apvieno
latvieSu valodas apguvi ar
latviska kultiiras
mantojuma  iepaziSanu
neformala veida.

izglitojosas aktivitates, kas sekmé
latvieSu valodas apguvi iepazistinat
skolenus ar latvisko  kulturas
mantojumu neformala un interaktiva
veida.

b) kvantitativi — skoléni spgj efektivi
komunicét latvieSsu valoda dazados
neformalos kontekstos, ka arT atpazist
un noveérte latvieSu  kultiiras
tradicijas, vesturi un vertibas

Prioritate  istenota  mérktiecigi  un
sistematiski, integréjot latvieSu valodas
lietojumu un kultiiras mantojuma tematiku
macibu un audzinaSanas darba. Skoléni
aktivi piedalijas tematiskajos pasakumos,
demonstréjot sp&u izmantot latvieSu
valodu rado8as un sadarbibas aktivitates.

Izstradat jaunu vértéSanas
kartibu atbilstosi
jaunajiem MK

a) kvalitativi — vértéSana tiek
aktualizéta formativa vertéSana un
regulara atgriezeniska saite; skoléni

Sasniegts
Izstradata un ieviesta jauna vért€Sanas
kartiba atbilstoSi speka esoSajiem MK




noteikumiem, kas veicina

un vecaki ir informéti par vertéSanas

noteikumiem, uzsvaru liekot uz formativo

izveidoSana macibu €kas
teritorija

nodroSinata iesp&ja macities arpus
ierastajam skolas telpam, praktiski
darbojoties ara briva daba nodro$inot
iesp&ju integret vides izglitibu
macibu procesa. "Zala klase" veicina
skolenu un skolotaju radoSumu,
uzlabo macibu vielas apguvi un
sekmé veseligaku macibu vidi, kas
atbalsta praktisku un interaktivu
macisanos

b) kvantitativi —  “Zala klase”
iekartota skolas pagalma

konkurétsp€jigas kartibu vertéSanu, caurspidigiem krit€rijiem un
izglitibas nodro§inasanu, | b) kvantitativi — NodroS$inati | regularu  atgriezenisko saiti, tadg¢jadi
paaugstinot  izglitojama | parskatami un taisnigi vert€Sanas | veicinot izglitojamo personigo atbildibu
personigo atbildibu | kriteriji, kas palidz izglitojamiem | par macibu sasniegumiem un mérktiecigu
pozitiva rezultata | labak izprast macibu meérkus un | izaugsmi.
sasniegSanai prasibas, ka ar1 veicina macibu

procesa individualizaciju; noteikts

formativo/summativo vert€§jumu

Ipatsvars, analizéti rezultati un

aizsakts sverto vert§jumu

pielietojums.
“Zalas klases” | a)  kvalitativi  -skoléniem  ir | Sashiegts

Skolas teritorija izveidota “Zala klase”, kas
paplaSina macibu norises iesp&jas arpus
telpam un veicina praktisku, uz pieredzi
balstitu macisanos.

Pilnveidot macibu vidi

a) kvalitativi -ir nodroSinata
Informacijas tehnologiju atjaunoSana
un lietoSana

b) kvantitativi — Macibu telpas ir
nodroSinatas ar  interaktivajam
tafelem vai ekraniem “SMART
board”

Sasniegts

Macibu vide pilnveidota merktiecigi,
uzlabojot macibu telpu funkcionalitati,
materialtehnisko ~ nodro§inagjumu  un
macibu lidzeklu pieejamibu, ka arT radot
daudzveidigakas un skolénu macisanos
atbalstoSas macibu norises iespéjas.

3.Elementu izvértéjums

3.1.Elementa “MaciSana un macisanas” izvertéjums

3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un sasniegtajiem rezultatiem macibu
stundu/nodarbibu vérosana 2024./2025.m.g:

Pedagogi macibu stundas izvirza skaidrus un mérktiecigus sasniedzamos rezultatus, ieverojot strukturétu un

parskatamu pieeju to formul&san, izstradati tematiskie plani, kas pieejami visam pedagogiskajam

personalam, radot iesp&ju starppriekSmetu saiknei. Sasniedzamie rezultati tiek atspoguloti e-klases ierakstos

pie stundas t€mas, nodrosinot caurspidigu informacijas apriti un iesp&ju pedagogiem, skoléniem, vecakiem

un administracijai sekot lidzi macibu procesam un savlaicigi sniegt nepiecieSamo atbalstu.




3.1.2.Informacija par 2024./2025.m.g. izglitibas iestades iegttajiem datiem un informaciju no macibu

stundu/nodarbibu véroSanas:

Macibu stundu vérosanas un datu analizes rezultati apliecina, ka macibu procesa tiek nodroSinata

sasniedzamo rezultatu izvirziSana, skoléncentréta pieeja un jégpilnu uzdevumu izmantosana, kas sekmé

skolénu izpratni, lidzdalibu un zinasanu nostiprinasanu.

3.1.3.Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades
izveidota sisteéma datu
ieguvei par macisanas un
macisanas kvalitati un tas
pilnveidei

Tiek pilnveidota maciSanas un
macisanas kvalitates izvertéSanas
sistéma, kas ietver stundu véroSanu,
macibu sasniegumu analizi, skolénu
stipro un vajo pusu macibas
apjauSanu. Tiek ieviests
sakumskolas audzeknu zinasanu un
pasmju izvert€jums attieciba pret
konkr&tu macibu priekSmetu
sasniedzamo rezultatu.

Pilnveidot datu analizes sasaisti ar
individualu pedagogu profesionalas
pilnveides planoSanu un ilgtermina
kvalitates uzlaboSanas mérkiem.

Izglitibas procesa
planoSanas un
1stenoSanas efektivitate
un kvalitate

Stiprinat starpdisciplinaru pieeju un
sistematiskaku pieredzes apmainu, lai vél
vairak paaugstinatu macibu procesa
efektivitati.

Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizacija

Macibu procesa tiek Tstenota
individualizeta pieeja, nemot vera
skolénu spgjas, intereses un
macisanas tempu.

Palielinat un dazadot ieks$gjo
diferenciaciju un personalizaciju ikdienas
macibu stundas, vel merktiecigak
pielagojot macibu darbu skolénu
individualajam vajadzibam.

Izglitibas iestades riciba
risku identificé$ana un
noversana

Savlaicigi tiek pamanitas macibu
vai uzvedibas griitibas, un tiek
veikti preventivi pasakumi
sadarbiba ar vecakiem.

Pilnveidot vienotu ricibas algoritmu
problematisku situaciju dokumentésanai.

Turpinat sadarbibu ar vecakiem skoléniem
atbalsta sniegSana.

Macibu sasniegumu
vertesanas kartiba

[eviesta jauna, normativajiem
aktiem atbilstoSa vértéSanas kartiba
ar uzsvaru uz formativo veértéSanu.

Turpinat pilnveidot vienotu izpratni par
vertéSanas krit€riju pieméroSanu un
skolénu lidzatbildibu macibu sasniegumu
izverteésana.




Izglitibas iestades
individualiz&ta un/vai
personaliz€ta atbalsta
sniegSana
izglitojamajiem

Individuals darbs ar vecakiem.

Pilnveidot atbalsta sniegSanas planoSanu
un dokument&Sanu, lai vél sistematiskak
sekotu skolénu izaugsmei un atbalsta
efektivitatei.

3.1.4. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1. Turpinat pilnveidot macibu procesa kvalitati, nodroSinot vienotu pieeju maciSanai un vertésanai.

2. Stiprinat diferencétas un individualizetas pieejas izmantoSanu ikdienas macibu darba.

3. Stiprinat vecaku iesaisti un izpratni par macibu procesu un atbalstu.

3.2.Elementa “Vienlidziba un ieklausana” izvertéjums

3.2.1. PaSvertesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: dokumentu analize, sarunas ar pedagogiem un

izglitojamo vecakiem, pedagogiskas padomes Iémumu analize, ikdienas macibu procesa izveért&jums.

3.2.2.Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades
izpratne par vienlidzibas
un ieklauSanas

Skola tiek nodro$inata vienlidziga
attieksme pret visiem
izglitojamajiem neatkarigi no vinu

Turpinat pilnveidot pedagogu izpratni par
ieklaujoSas izglitibas pieejam un

sadarbojoties ar vecakiem un
piesaistot argjos specialistus.

principiem sociala, kultiiras vai valodas fona.
Diskriminacijas, neiecietibas vai preventivu darbu ar dazadu vajadzibu
mobinga gadijumi nav konstatéti izglitojamajiem.
vai nav ieguvusi pamatotu
apstiprinajumu.
Atbalsta pasakumu NepiecieSamibas gadijuma
nodro$inasana skoléniem tiek nodroSinati
izglitojamiem individuali atbalsta pasakumi, Sistematizgt dokumenteSanu par

pieaicinato specialistu iesaisti un sniegto
atbalstu.

IeklaujoSas macibu vides
nodroSinasana

Macibu process tiek organizets
elastigi, pielagojot metodes un

PaplaSinat diferencéto uzdevumu klastu
macibu stundas.




uzdevumus skolénu sp&jam un
vajadzibam.

Izglitibas iestades riciba
risku identificéSana un
noversana

Savlaicigi tiek pamanitas macibu
vai uzvedibas griitibas, un tiek
veikti preventivi pasakumi
sadarbiba ar vecakiem.

Pilnveidot vienotu ricibas algoritmu, ko
parzina katrs pedagogs, problematisku
situaciju dokumentgSanai un risinasanai.

3.2.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1. Stiprinat sistematisku pieeju ieklaujosas izglitibas principu istenoSanai ikdienas macibu procesa.

2. Pilnveidot dokument&sanas kartibu individualo atbalsta pasakumu uzskaitei.

3. Rast iesp€ju sadarbibai ar socialo pedagogu apvienibu, lai veiksmigak nodroSinatu ieklaujoSu un
atbalstoSu skolas vidi skoléniem.

3.3.Elementa “Pieejamiba” izvertejums

3.3.1. PaSvertesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: izglitibas iestades telpu un vides izvert&jums,

dokumentu analize, sarunas ar pedagogiem un izglitojamo vecakiem, ikdienas macibu procesa novérojumi.

3.3.2. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas pieejamibas
nodro$inasana visiem

Skola ka sociali atbildiga izglitibas
iestade nodroSina izglitibas

elastigums un
pielagojamiba

elastigi, izmantojot diferencétas
macibu metodes, lai nodroSinatu
iespeju katram izglitojamajam
sasniegt savam attistibas Iimenim
atbilstoSus rezultatus.

izglitojamajiem pieejamibu visiem uznemtajiem Turpinat merktiecigi pilnveidot
izglitojamajiem neatkarigi no pieejamibas risinajumus, nemot vera
sociala. kultiiras vai valodas fona 1zglitojamo individualas vajadzibas un
pielagojot macibu procesu skolas resursus.
individualajam vajadzibam.

Macibu procesa Macibu process tiek organizéts

Paplasinat individualiz&tu un diferencétu
uzdevumu sistematisku izmantoSanu
ikdienas macibu procesa.




Ieklaujosas macibu vides
nodro$inasana

Skola nodroSina mérktiecigu
atbalstu izglitojamiem,
nepiecieSamibas gadijuma
piesaistot argjos specialistus
sadarbiba ar vecakiem, ievérojot
socialas atbildibas un ieklaujosas
izglitibas principus.

Pilnveidot pieaicinato specialistu iesaisti,
dokument€Sanu un izvertésanu.

Priekslaicigas macibu
partrauksSanas risku
mazinasana

Skola netiek konstateti
priekslaicigas macibu partraukSanas
gadijumi; savlaicigi tiek
identific€tas iesp&jamas griitibas.

Turpinat preventivo darbu un sadarbibu ar
vecakiem.

3.3.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1. Stiprinat macibu procesa individualizaciju, nodrosinot izglitibas pieejamibu katram skolénam.

2. Pilnveidot atbalsta pasakumu uzskaites, izvertéSanas kartibu un pielietojumu.

3.4.Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” izvértéjums

3.4.1. Pasverteésana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: dokumentu analize, aptaujas, sarunas ar

pedagogiem un izglitojamo vecakiem, ikdienas macibu procesa un skolas vides noveérojumi.

3.4.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Fiziskas drosibas
nodroS§inasana izglitibas
iestade

Skola ka sociali atbildiga
organizacija ievero normativajos
aktos noteiktas drosibas prasibas,
nodroSinot izglitojamajiem un
personalam droSu fizisko vidi.

Turpinat regulari aktualizét droSibas
procediiras un informét izglitojamos par
drosas ricibas principiem.

Emocionalas drosibas un
labbuitibas veicinasana




Skola tiek veidota atbalstosa un
cienpilna izglitibas vide, kas
veicina izglitojamo socialo
ieklauSanos un piederibas sajiitu
skolai.

Turpinat attistit preventivus pasakumus
pozitivas saskarsmes un savstarpgjas cienas
stiprinaSanai.

Riciba problemsituaciju
gadijumos

Problémsituaciju risinasana skola
ievero socialas atbildibas un
sadarbibas principus, savlaicigi
iesaistot vecakus un,
nepiecieSamibas gadijuma, aréjos
specialistus.

Pilnveidot vienotu ricibas algoritmu
dokument&sanu un analizi.

Izglitojamo un personala
labizjiita

Skola notiek pasakumi un
aktivitates, kas veicina piederibas
sajutu skolai un pozitivu
mikroklimatu.

Paplasinat labbiitibas veicinosu aktivitasu
klastu pedagogiem.

3.4.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1. Turpinat nodrosinat droSu un emocionali atbalstosu izglitibas vidi.

2. Stiprinat preventivo darbu un dokumentétu pieeju problémsituaciju risinasana.

3.5. Elementa “Infrastruktiira un resursi” izvertgjums

3.5.1. PaSveértesana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: macibu vides apsekojumi, pedagogu un

administracijas noveérojumi, sarunas ar skoléniem un vecakiem.

3.5.2. Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu telpu un vides
atbilstiba macibu procesa
istenoSanai

Macibu telpas ir drosas,

funkcionalas un pielagotas dazadam

macibu darba formam; vide




meérktiecigi pilnveidota skolénu
iesaistes veicinasanai.

Macibu lidzeklu un
materialtehnisko resursu
nodro$inajumu

Nodrosinati macibu procesam
nepiecieSamie materialie resursi-
letonika.lv, skolasvards.lv, soma.lv,
orbit8.app un macibu lidzekli, kas
atbalsta kompetences balstitu un

diferenc@tu pieeju.

Digitalie resursi un Digitalie riki tiek regulari izmantoti | PaplaSinat digitalo riku izmantoSanu
tehnologiju izmantoSana | macibu procesa organizé$ana, macibu procesa un pilnveidot pedagogu
sazina un sasniegumu uzraudziba. digitalas prasmes.

Macibu vide arpus Izveidota “Zala klase”, kas Attistit ara macibu vides sistematisku
telpam (“Zala klase”) nodroSina iesp&jas macibu procesu | izmantoSanu ka neatnemamu macibu
istenot arpus telpam un veicina procesa dalu.

praktisku, uz pieredzi balstitu
macisanos.

Skola 2024./2025. macibu gada ir bitiski pilnveidojusi savu digitalo macibu vidi. Sanemts lidzfinans€jums
datoru un digitalo tafelu iegadei, ka rezultata katra skolas klase ir aprikota ar modernu, interaktivu digitalo
tafeli. Visi skolas pedagogi ir nodroSinati ar personigajiem darba datoriem, kas lauj efektivak planot un vadit
macibu procesu.

Skola ir iegadatas arT planSetes skoléniem, kuras integrétas macibu darba — tas tiek izmantotas p&tnieciskajos
uzdevumos, digitalajas darba lapas, individualaja un grupu darba, ka ari macibu priekSmetu projektu
realizacija. PlanSetdatori sekmé skolénu digitalo prasmju attistibu un nodroSina piekluvi daudzveidigiem
digitaliem resursiem, padarot macibu procesu dinamiskaku un musdienigaku.

3.5.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1. Nodrosinat ilgtsp&jigu resursu planosanu, sasaistot to ar attistibas prioritateém.
2. Stiprinat digitalo risinajumu mérktiecigu izmantoSanu maciSanas un maciSanas kvalitates paaugstinasanai.

1. Kriterijs “Pedagogu profesionala kapacitate”


http://letonika.lv/
http://skolasvards.lv/
http://soma.lv/

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Ja nepiecieSams, mekl&t iesp€jas piesaistit
trukstoSos specialistus (piem., specialais pedagogs,
psihologs) arf attalinata reZima.

Veicinat pastavigu skolotaju kompetences
pilveidoSanos.

Pedagogiem ir normativajos aktos noteikta
nepiecieSama izglitiba un profesionala kvalifikacija
vai to lidztekus apgiist; informacija VIIS ir aktuala.

Organizet vairak iek$¢jo pieredzes apmainas
pasakumu, veidojot kopigu digitalo metodisko
kratuvi.

Skolotaji aktivi iesaistas starptautiskos kursos un
metodiskajas apmacibas, kuras organizé Oxford
University Press, National Geographic Learning,
EF Courses, Editions Maison des Langues u.c.,
tadejadi ievieSot musdienigas un starptautiski
aprobg&tas macibu pieejas.

Merktiecigi izmantot pedagogu pasvertéjuma datus
metodiska darba planoSanai un individualajai
profesionalajai izaugsmei.

Pastav pedagogu darba paSvért€juma prakse;
pusgada un macibu gada beigas pedagogi izverte
savu darbu un sniedz priekslikumus.

4. Informacija par nozimigakajiem 1stenotajiem projektiem un to rezultati

Projekts / iniciativa Numurs Isteno$anas Galvenais ieguvums / aktivitates
periods
ESF+ projekts 4.2.2.1/1/25/1/001 2025. gada 1. Nodro$ina bérniem un jaunieSiem

“STEM un aprilis — 2028. iespé&jas iesaistities STEM un
pilsoniskas gada 31. augusts | pilsoniskas lidzdalibas aktivitates;
Iidzdalibas norises veicina zinasanu, prasmju un
plasakai izglitibas lidzdalibas pieredzes augSanu.

pieredzei un karjeras
izvelei”

Istenotajs: VIAA.

“Skolas Granta Nr. — Nodrosinata datoru iegade un skolas
digitalizacija” SU20051 digitalas vides attistiba.

ESF+ projekts 4.2.2.3/1/24/1/001 | - Uzlabota macibu procesa kvalitate,
“Pedagogu attistot pedagogu profesionalo

profesionala atbalsta
sistemas izveide”

atbalstu, nodroSinot izcilibas
aktivitates izglitojamajiem un
izstradajot metodisko materialu
pedagogiem.

“Skola. Apkaime.
Vesture. Personibas.
Fakti un liecibas.”

Projekta veidoSana piedalas privatas
vidusskolas "Laisma" skoléni un
skolotaji, pakapeniski iesaistot art
skolénu vecakus un interesentus
apkaimé.

Ar S0 projektu skola velas pieveérst
uzmanibu Lielo kapu unikalitatei un
daudzu Rigai un Latvijai vairak un
mazak zinamu personibu atstatajam
kultiirvésturiskajam mantojumam.
Ipasi svariga §1 informacija ir tiem




cilvékiem, kuriem Latvijas vésture un
tradicijas 11dz $im bijuSas svesas.
Sakumskolas skoléni izveidoja
vizualu un izglitojosu projektu par
zilsniedzisu zilo klajumu Lielo kapu
apkaime.

Vecako klasu skoléni pieversas
kadreizgja Rigas pilsétas galvas
Dzordza

Armitsteda un uznéméja Kristapa
Morberga personibam.

5. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei biitiska informacija

Klase Olimpiade / konkurss / sacensibas Rezultats / vieta
8.-9. Kkl. Publiskas runas konkurss Rigas Juglas 1. vieta, Pateiciba
vidusskola
4. Kkl. Rigas Centra humanitaro vidusskolas Pateiciba
dailrunas konkurss “The Many Colours of
Love”
6. kl. Rigas valstspilsétas pasvaldibas latviesu 2. vieta
valodas un literattiras 51. olimpiades 2.
posms
9. kl. Rigas valstspilsétas pasvaldibas anglu 3. vieta (2 skoléni)
valodas 54. olimpiades 2. posms
9. kl. Rigas valstspilsétas pasvaldibas biologijas 1. vieta
47. olimpiades 2. posms
3. kl. Rigas 40. vidusskolas 6. atklatais 3. vieta
matematikas konkurss
6.kI. Anglu valodas valsts 54. olimpiade 2. 1.vieta
posms
6.kI. Anglu valodas valsts 54. olimpiade 3. 3.vieta
posms

Direktore: Jolanta Krasovska

Saskanots:

SIA “Zinibu Perles”

Valdes locekle Jolanta Krasovska




